
ДЕПАРТАМЕНТ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 
Т О М С К О Й   О Б ЛАСТ И

П Р И К А З

г. Томск №

Об определении показателей и порядка отнесения учреждений, в отношении
которых Департамент здравоохранения Томской области осуществляет функции и

полномочия учредителя, к группам по оплате труда руководителя учреждения

В рамках исполнения пункта 5 Положения о системе оплаты труда руководителей,
их заместителей и главных бухгалтеров областных государственных автономных, казенных
и  бюджетных  учреждений,  утвержденного  постановлением  Администрации  Томской
области  от  08.08.2012  №303а,  а  также  в  целях  упорядочения  системы  оплаты  труда
руководителей,  их  заместителей  и  главных  бухгалтеров  областных  государственных
автономных, казенных и бюджетных учреждений 

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить  Показатели  и  порядок отнесения  учреждений,  в  отношении

которых  Департамент  здравоохранения  Томской  области  осуществляет  функции  и
полномочия  учредителя,  к  группам  по  оплате  труда  руководителя  учреждения  для
установления  должностных  окладов  руководителям  областных  государственных
учреждений здравоохранения (приложение).

2. Признать утратившим силу  приказ Департамента  здравоохранения Томской
области  от  08.02.2010  №  54  «О  Показателях  и  порядке  отнесения  учреждений
здравоохранения к группам по оплате труда руководителей». 

3. Настоящий  приказ  вступает  в  силу  с  момента  его  подписания  и
распространяется на правоотношения, возникшие с 1 июля 2014 года. 

4. Контроль  за  исполнением  настоящего  приказа  возложить  на  заместителя
начальника департамента по экономике и  финансам О.Н. Тулупову.

Начальник департамента                                                                                        А.В. Холопов

Губина М.А.
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Приложение

Утверждены
приказом

Департамента здравоохранения
Томской области

от ___________№ _____

Показатели и порядок отнесения учреждений, в отношении которых Департамент
здравоохранения Томской области осуществляет функции и полномочия учредителя, к

группам по оплате труда руководителя учреждения

Группа  по  оплате  труда  руководителей  областных  государственных  учреждений
здравоохранения, находящихся в ведении Департамента здравоохранения Томской области,
устанавливается  Департаментом  здравоохранения  Томской  области  по  следующим
показателям:

1. Больничные и другие лечебно-профилактические учреждения, имеющие коечный
фонд:

1.1.

Группы по оплате труда руководителей Число коек

I 1201 и более

II от 801 до 1200

III от 501 до 800

IV от 251 до 500

V от 50 до 250

VI до 49

1.1.1. Районные и городские больницы, медико-санитарные части, расположенные в
районах  Крайнего  Севера  и  в  местностях,  приравненных  к  районам  Крайнего  Севера,
относятся на одну группу выше, чем это предусмотрено в указанном пункте.

1.1.2.  Больничные  и  другие  лечебно-профилактические  учреждения,  имеющие
коечный  фонд,  в  составе  которых  созданы диагностические  (клинико-диагностические)
центры, а также больницы скорой медицинской помощи, относятся на одну группу выше
по сравнению с группой, определенной по показателям, предусмотренным в подпункте 1.1.

1.2. Психиатрические, психоневрологические, наркологические учреждения:

Группы по оплате труда руководителей Число коек

I 2001 и более

II от 1501 до 2000

III от 1001 до 1500
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IV от 501 до 1000

V от 50 до 500

1.3. Родильные дома, дома ребенка:

Группы по оплате труда руководителей Число коек

II 251 и более

III от 101 до 250

IV до 100

ОГАУЗ «Областной перинатальный центр» относится  к  I  группе по оплате труда
руководителей.

2. При определении величины показателя «число коек» учитывается среднегодовое
плановое число коек стационара, а также среднегодовое плановое число коек в дневных
стационарах.

3.  Амбулаторно-поликлинические  учреждения  и  другие  учреждения
здравоохранения, не имеющие коечного фонда круглосуточного пребывания, а также ОГАУ
«Центр  медицинской  и  фармацевтической  информации»  (кроме  учреждений,
предусмотренных в пунктах 4 - 6 настоящего приложения):

Группы по оплате труда руководителей Число врачебных должностей <*>

I 301 и более

II от 221 до 300

III от 151 до 220

IV от 66 до 150

V от 8 до 65

--------------------------------
<*>  для  ОГАУ  «Центр  медицинской  и  фармацевтической  информации»  число

провизоров.

При определении величины показателя группы по оплате труда руководителей бюро
медицинской  статистики,  медицинских  информационно-аналитических  центров,  ОГАУ
«Центр  медицинской  и  фармацевтической  информации» учитываются  должности самих
руководителей,  их  заместителей,  врачей-специалистов  (провизоров)  и  специалистов  с
высшим немедицинским образованием (программистов,  инженеров,  экономистов),  в том
числе руководителей структурных подразделений.

3.1.  Амбулаторно-поликлинические  учреждения,  в  составе  которых  созданы
диагностические  центры,  относятся  на  одну  группу  выше  по  сравнению  с  группой,
определенной по показателям, предусмотренным в пункте 3.



3.2. Диспансеры, имеющие стационары, которые по показателям, предусмотренным
пунктом 3, могут быть отнесены к той же или более высокой группе по оплате труда, чем
это предусмотрено подпунктами 1.1, 1.2 и 1.3, относятся по оплате труда руководителей по
более высокому показателю с увеличением на одну группу показателей, предусмотренных
в подпунктах 1.1, 1.2 и 1.3.

3.3.  При  определении  величины  показателя  «число  врачебных  должностей»
учитываются  должности  самих  руководителей,  их  заместителей  –  врачей,  врачей  –
руководителей  структурных  подразделений,  врачей  (включая  врачебные  должности,
которые  содержатся  за  счет  внебюджетных  средств),  врачей-интернов,  зубных  врачей,
медицинских психологов. Должности учитываются только в целых числах, дробная часть
не учитывается.

3.4.  Центры  медицинской  профилактики  относятся  к  V  группе  по  оплате  труда
руководителей.

3.5. Территориальные и местные центры медицины катастроф относятся к III группе
по оплате труда руководителей.

4. Станции переливания крови:
4.1. Заготавливающие плазму методом плазмофереза, тромбоцитофереза и эксфузии

крови:

Группы по оплате труда руководителей Количество заготовленной плазмы
(тыс. литров в год)

I 11 и более

II от 6 до 11

III от 2 до 6

IV от 0,5 до 2

4.2.  Центры крови относятся к I  -  IV группам по оплате труда руководителей по
показателям,  предусмотренным в подпункте 4.1, при условии переработки не менее 85
процентов общего объема крови и производства:

- не менее 300 доз  эритроцитной массы, обедненной лейкоцитами и тромбоцитами
(эритроцитная взвесь, эритроцитная масса фильтрованная и отмытые эритроциты); 

-  концентрата  тромбоцитов  произведенного  методом  автоматического  афереза  не
менее 100 лечебных доз;

 - не менее 250 литров свежезамороженной плазмы. 
4.3.  С  учетом  условий,  предусмотренных  подпунктами  4.1,  центры  крови  могут

повышать группу по оплате труда суммарно (вплоть до первой) за производство:
-  эритроцитной  массы,  обедненной  лейкоцитами  и  тромбоцитами  (эритроцитная

взвесь, эритроцитная масса фильтрованная и отмытые эритроциты), из расчета 3 тыс. доз и
более в год;

-  концентрата  тромбоцитов  полученного  методом  автоматического  афереза  из
расчета 400 лечебных доз и более в год.

По  каждому  перечисленному  показателю  группа  по  оплате  труда  руководителей
может быть повышена только на одну группу.

5. Медицинские центры «Резерв»:



Группы по оплате труда
руководителей

Показатели по развертыванию
больничных

(госпитальных) коек, ОПМ и других
формирований

I свыше 50 тыс. коек и свыше 30 ОПМ

II от 35 до 50 тыс. коек и от 20 до 30
ОПМ

III от 20 до 35 тыс. коек и от 8 до 20 ОПМ

IV от 10 до 20 тыс. коек и от 4 до 8 ОПМ

V менее 10 тыс. коек и менее 4 ОПМ

В  случае  несоответствия  одного  из  показателей  группа  по  оплате  труда
устанавливается с учетом хранения имущества для станций переливания крови, имеющих
задание по забору донорской крови не менее 10 тыс. литров.

При показателях ниже установленных медицинский центр «Резерв» не создается.
Медицинские центры «Резерв» в случаях размещения и хранения имущества на 10 и

более медицинских складах относятся на одну группу выше.
6. Дезинфекционные станции (центры).

Группы по оплате труда
руководителей

Численность обслуживаемого
населения
(человек)

III 1 млн человек и более

IV от 500,0 тыс. человек до 1 млн человек

V от 200,0 тыс. человек до 500,0 тыс.
человек



Приложение № 1
к приказу

Департамента здравоохранения
Томской области

от ___________ № ____

Определение
групп по оплате труда руководителей учреждений здравоохранения, подведомственных

Департаменту здравоохранения Томской области 

            Наименование учреждения
Группа по   

 оплате труда 
руководителей

ОГБУЗ «Моряковская участковая больница» 6
ОГАУЗ «Медицинский центр им. Г.К. Жерлова» 6
ОГБУЗ «Зырянская районная больница» 5
ОГБУЗ «Медсанчасть г. Кедрового» 5
ОГБУЗ «Кожевниковская районная больница» 5
ОГБУЗ «Лоскутовская районная поликлиника» 5
ОГБУЗ «Первомайская районная больница» 5
ОГБУЗ «Шегарская районная больница» 5
ОГБУЗ «Томская районная больница» 5
ОГБУЗ «Светленская районная больница №1» 5
ОГАУЗ «Больница №2» 5
ОГБУЗ «Медико-санитарная часть №1» 5
ОГАУЗ «Медико-санитарная часть «Строитель» 5
ОГАУЗ «Детская больница №1» 5
ОГАУЗ «Детская городская больница №2» 5
ОГБУЗ «Детская инфекционная больница имени Г.Е. Сибирцева» 5
ОГАУЗ «Межвузовская больница» 5
ОГБУЗ «Детская стоматологическая поликлиника №1» 5
ОГБУЗ «Детская стоматологическая поликлиника №2» 5
ОГБУЗ «Стоматологическая поликлиника №1» 5
ОГАУЗ «Поликлиника №1» 5
ОГАУЗ «Поликлиника №8» 5
ОГАУЗ «Детский центр восстановительного лечения» 5
ОГБУЗ «Центр медицинской профилактики» 5
ОГАУ «Центр медицинской и фармацевтической информации»    5
ОГБУЗ «Бюро медицинской статистики»                       5
ОГАУЗ «Врачебно-физкультурный диспансер»                  5
ОГБУЗ «Патологоанатомическое бюро»                        5
ОГАУЗ «Стоматологическая поликлиника»                     5
ОГБУЗ «Асиновская районная больница» 4
ОГАУЗ «Александровская районная больница» 4



ОГБУЗ «Бакчарская районная больница» 4
ОГБУЗ «Верхнекетская районная больница» 4
ОГБУЗ «Каргасокская районная больница» 4
ОГБУЗ «Кривошеинская районная больница» 4
ОГБУЗ «Молчановская районная больница» 4
ОГБУЗ «Парабельская районная больница» 4
ОГБУЗ «Тегульдетская районная больница» 4
ОГБУЗ «Чаинская районная больница» 4
ОГАУЗ «Городская клиническая больница №3» 4
ОГБУЗ «Медико-санитарная часть №2» 4
ОГАУЗ «Больница скорой медицинской помощи» 4
ОГАУЗ «Больница скорой медицинской помощи №2» 4 
ОГАУЗ «Поликлиника №3» 4
ОГАУЗ «Поликлиника №4» 4
ОГАУЗ «Поликлиника №10» 4
ОГАУЗ «Детская поликлиника №3» 4
ОГБУЗ «Томский областной кожно-венерологический диспансер» 4
ОГБУЗ «Томский областной центр дезинфекции» 4
ОГАУЗ «Томский областной онкологический диспансер»        4
ОГБУЗ «Томский областной наркологический диспансер»       4
ОГБУЗ  «Томский  областной  центр  по  профилактике  и  борьбе  со
СПИД и другими инфекционными заболеваниями»                       

4

ОГБУЗ «Областная детская больница»                4
ОГБУЗ ОТ «Медицинский центр  мобилизационных резервов       
«Резерв»                                                  

4

ОГБУЗ «Колпашевская районная больница» 3
ОГАУЗ «Стрежевская городская больница» 3
ОГКУЗ «Территориальный центр медицины катастроф»          3
ОГБУЗ «Родильный дом №1» 3

ОГАУЗ «Родильный дом им. Н.А. Семашко» 3

ОГАУЗ «Родильный дом №4» 3

ОГБУЗ  «Бюро  судебно-медицинской  экспертизы  Томской         
области»                                                  

3

ОГКУЗ  «Дом  ребенка,  специализированный  для  детей  с         
органическим  поражением  центральной  нервной  системы  с
нарушением психики»        

3

ОГБУЗ «Томский фтизиопульмонологический медицинский центр»  3
ОГБУЗ «Томская клиническая психиатрическая больница»      2
ОГБУЗ «Томский региональный центр крови»                  2
ОГАУЗ «Станция скорой медицинской помощи» 1
ОГАУЗ «Областной перинатальный центр»                    1
ОГАУЗ «Томская областная клиническая больница»            1
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